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Školska komisija verifikuje dokumentaciju kandidata i unesenih
podataka.

ZBRINJAVANJE I ZAPOŠLJAVANJE RADNIKA U OBRAZOVANJU
Opis procesa i aktivnosti u Modulu EMIS sistema

Saglasnost

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje daje saglasnosti školama
za raspisivanje javnog konkursa.

Objava konkursa

Objavljivanje javnog konkursa istovremeno za sve škole na
službenoj internet stranici Ministarstva.

Registracija 
Kandidati vrše registraciju u Modul EMIS sistema „Zbrinjavanje i
zapošljavanje radnika“ i dodaju obaveznu i dodatnu
dokumentaciju, vodeći računa o rokovima utvrđenim u konkursu.

Verifikacija dokumenata

Informisanje kandidata

Kandidat dobija informaciju putem e-maila o statusu verifikacije
dokumentacije.

Bodovne liste 
Modul automatski generiše bodovne liste za svaku školu/poziciju
i obavještava kandidata putem e-maila da su bodovne liste
generisane.

Prigovor i inspekcijski nadzor 
Kandidat ima pravo prigovora na bodovne liste koji podnosi
školskoj komisiji, a poslije očitovanja školske komisije ima
mogućnost podnošenja i zahtjeva za inspekcijski nadzor.

Konačna lista
Modul generiše konačnu listu kandidata za svaku školu/poziciju.

Obavještavanje prvorangiranog kandidata
Modul šalje e-mail kojim se prvorangirani kandidat obavještava o
početku vremenskog perioda od kada može vršiti izbor radnih
mjesta.

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo 
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Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo 

Škola upoređuje dostavljenu dokumentaciju sa dokumentacijom
u Modulu i provodi postupak verifikacije i potvrđivanja da je
dostavljena dokumentacija istovjetna dokumentaciji u Modulu.

Izbor radnog mjesta 

Prvorangirani kandidat u roku od 24 sata bira radno mjesto ili
više radnih mjesta (maksimalno 40 sati sedmično).

Ažuriranje konačnih listi 
Modul kontinuirano ažurira konačne liste nakon svakog izbora koji
je uradio prvorangirani kandidat i o tome putem e-maila
obavještava novog prvorangiranog kandidata na ažuriranoj listi kad
počinje njegova obaveza da u roku od 24 sata bira radno mjesto.

Registracija 
Kandidat dostavlja originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije
dokumentacije u školu koju je izabrao. 

Postupak verifikacije 

Odluka o izboru kandidata
Direktor škole nakon uspješne verifikacije donosi odluku o izboru
kandidata.

Mogućnost žalbe 
Ostali kandidati imaju mogućnost izjavljivanja žalbe na odluku
direktora o izboru kandidata.

Odluka o žalbi
Školski odbor donosi odluku o žalbi kandidata.

Ugovor o radu 
Direktor škole zaključuje ugovor o radu sa izabranim kandidatom
nakon konačnosti odluke o izboru.

Opis procesa i aktivnosti u
Modulu EMIS sistema -
Zbrinjavanje i zapošljavanje

Odgovori na često
postavljena pitanja 
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Opis procesa i aktivnosti u Modulu EMIS sistema


